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AYEN ENERJi ANONIM SIRKETI
15 NiSAN 2026 GUNU YAPILACAK 2025 YILI ORTAKLAR OLAGAN
GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEMIi

Acilis ve Toplant1 Bagkanligi’nin olusturulmasi,

Toplant: tutanaginin imzalanmasi1 hususunda Toplant1 Baskanligi’na yetki verilmesi,
Sirket Yonetim Kurulu’nca hazirlanan 2025 Yili Faaliyet Raporu’nun okunmasi,
goriisiilmesi ve onaylanmasi,

2025 Yil1 hesap donemine iliskin Bagimsiz Denetim Rapor Ozeti’nin okunmasi,

2024 yilina ait Stirdiiriilebilirlik Raporu’nun okunmasi, goriisiilmesi ve onaylanmasi,

2025 Yili hesap donemine iliskin Finansal Tablolarin okunmasi, goriisiilmesi ve
onaylanmasi,

Yonetim Kurulu Uyelerinin, Sirketin 2025 yil1 faaliyet, islem ve hesaplaridan dolay1 ayr
ayr1 ibrasinin goriisiilmesi ve karara baglanmasi,

Y 6netim kurulunun segilmesi ve gorev siirelerinin belirlenmesi,

Sirket’in kar dagitim politikasi ¢ergevesinde, Yonetim Kurulu’nun 2025 hesap donemine
iligkin Kar Dagitimi ile ilgili olarak aldig: teklif kararinin goriisiilerek kabulii, degistirilerek
kabulii veya reddi,

Sirket Esas Sozlesmesi ve Sermaye Piyasast Kurulu’nun I1-19.1 sayili Kar Pay1 Tebligi ile
Tiirk Ticaret Kanunu’na uygun olarak Yonetim Kurulu’na 2026 yili hesap donemi i¢in kar
pay1 avansi dagitimina karar vermek iizere yetki verilmesi hususunun goriisiilerek karara
baglanmasi,

Yonetim Kurulu Uyelerine Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396’nci maddelerinde
belirlenen is ve islemleri yapabilmeleri i¢in yetki verilmesinin pay sahiplerinin onayina
sunulmasi,

Tiirk Ticaret Kanunu (399. Madde), Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince
2026 yili hesap donemi i¢in Bagimsiz Denetim Kurulusunun belirlenmesine iligkin
Yonetim Kurulu’nun aldig: teklif kararinin onaya sunulmast,

Sirketin 2026 yili siirdiiriilebilirlik raporlamasinin denetimi i¢in Bagimsiz Denetim
Kurulusunun belirlenmesine iligkin Yonetim Kurulu’nun aldig1 teklif kararinin onaya
sunulmasi,

Sirket’in 2025 yili igerisinde yapmis oldugu bagislar hakkinda pay sahiplerine bilgi
verilmesi ve Sirket Esas So6zlesmesi cergevesinde, 2026 hesap donemi faaliyet ve
hesaplarinin goriisiilecegi Olagan Genel Kurul Toplantisi’na kadar, yardim ve bagislar i¢in
ist smirin belirlenmesi ve Yonetim Kurulu'nun bu hususta yetkilendirilmesinin
gorilisiilmesi ve onaya sunulmasi,

Kurumsal Y&netim ilkeleri geregince Yonetim Kurulu Uyeleri ve Ust Diizey Yéneticiler ve
idari sorumlulugu bulunan yoneticiler igin “Ucret Politikas1” ve politika kapsaminda
yapilan 6demeler hakkinda Pay Sahiplerine bilgi verilmesi,

Kurumsal Ydnetim Ilkeleri geregince 2026 faaliyet yil1 icin Yonetim Kurulu Uyelerine ve
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerine gorevlerinden dolay1 ddenecek iicretlerin ve huzur
hakki dahil diger mali haklarin belirlenmesi,

2025 yili igerisinde tiglincii kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile gelir
ve menfaat saglanmadig1 hususlarinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Dilek ve temenniler,

Kapanas.



